
Приложение 1 к Положению
о XII районном конкурсе профессионального мастерства

«Педагогический калейдоскоп – 2024»

ПОЛОЖЕНИЕ
О РАЙОННОМ КОНКУРСЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА 

«КЛАССНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ ГОДА – 2024» 
В РАМКАХ XII РАЙОННОГО КОНКУРСА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

МАСТЕРСТВА «ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КАЛЕЙДОСКОП – 2024»

I. Общие положения

1.1.  Настоящее  Положение  устанавливает  правила  и  порядок
организации  и  проведения  районного  конкурса  профессионального
мастерства  «Классный  руководитель  года  – 2024»  (далее  по  тексту  –
Конкурс).

1.2.  Конкурс  проводится  среди  педагогических  работников
муниципальных  общеобразовательных  учреждений  Тюменского
муниципального  района  (далее  по  тексту  –  Участники,  Заявители,
Конкурсанты),  осуществляющих  образовательную  деятельность  по
должности  классный  руководитель  со  стажем  работы  не  менее  1  года,
выдвинутые школьными коллективами, в том числе ученическими органами
самоуправления и родительской общественностью, самовыдвиженцы.

1.3.  Организатором  Конкурса  является  управление  образования
Администрации  Тюменского  муниципального  района  (далее  по  тексту  –
Организатор Конкурса).

II. Цели и задачи Конкурса

2.1. Цель Конкурса:
– повышение престижа и статуса классного руководителя;
– выявление  талантливых  и  творчески  работающих  педагогов  по

должности классный руководитель.
2.2. Задачи Конкурса:
– поддержка  профессионального  развития  и  социального  статуса

классного руководителя;
– содействие  совершенствованию  методической  компетентности

классных руководителей;



– содействие  повышению  качества  воспитательной  работы  в
образовательном учреждении.

III. Сроки проведения Конкурса

3.1. Конкурс проводится в три этапа.
3.2. Первый этап – заочный проводится в январе 2024 года.
3.3. Второй этап – очный проводится со 2 по 8 февраля 2024 года.
3.4. Третий этап – финал проводится с 9 по 16 февраля 2024 года.

VI. Жюри Конкурса

4.1. Полномочия по экспертизе представленных на Конкурс материалов
и подведению итогов заочного этапа Конкурса осуществляют представители
Организатора  Конкурса,  специалисты МАУ ТМР «Центр  информационно-
методической  и  психологической  поддержки»,  руководители  районных
методических объединений учителей-предметников (при необходимости).

4.2.  Полномочия по анализу конкурсных заданий второго и третьего
этапов осуществляет жюри Конкурса.

4.3. Жюри определяет победителя Конкурса.
4.4. В состав жюри входят представители Организатора конкурса, МАУ

ТМР «Центр информационно-методической и психологической поддержки»,
муниципальных  общеобразовательных  учреждений,  победители
профессиональных  педагогических  конкурсов  предыдущих  лет,
руководители  районных  методических  объединений,  приглашенные
специалисты. 

4.5.  Общее  руководство  деятельностью  жюри  осуществляет
председатель жюри.

4.6. Председатель жюри проводит заседания жюри, принимает решения
по процедурным вопросам и подводит итоги Конкурса.

4.7.  Решения  жюри  принимаются  открытым  голосованием  простым
большинством  голосов  членов  жюри,  присутствующих  на  заседании.
Каждый член жюри имеет на заседании 1 голос.

4.8.  Членами  жюри  не  могут  быть  лица,  лично  заинтересованные  в
результатах  Конкурса,  в  том  числе  лица,  подавшие  заявки  на  участие  в
Конкурсе  (далее  -  Заявки),  а  также  лица,  являющиеся  родственниками
Заявителей. 

4.9. Основными принципами деятельности жюри являются:
– создание для Заявителей равных условий участия в Конкурсе;



– доступность  информации  о  проведении  Конкурса  и  обеспечение
открытости его проведения.

4.10.  Состав  жюри  утверждается  приказом  начальника  управления
образования.

V. Документы, предоставляемые на Конкурс

5.1.  Участники  Конкурса  до  15  января  2024  года  включительно
направляют в адрес Оргкомитета следующие документы:

– заявка участника конкурса (приложение 1);
– анкета участника Конкурса (приложение 2);
– согласие на обработку персональных данных (приложение 3);
– 4  фотографии:  цветные  жанровые  (с  внеклассного  мероприятия,

урока вместе с учениками), портрет (9х13 см).
Документы предоставляются в бумажном виде в Оргкомитет Кокнусра

(кабинет  206)  и  направляются  по  электронной  почте  на  адрес
GolovenkoTM  @  prto  .ru   с  пометкой  «Заявка  на  конкурс  «Классный
руководитель года».

Примечание: материалы,  представленные  на  конкурс,  авторам  не
возвращаются.

VI. Порядок проведения конкурса

6.1. Конкурс проводится в три этапа.
6.2. Первый этап (заочный) проходит в январе 2024 года и включает

два  конкурсных испытания:  «Классный руководитель –  это  не  профессия,
а,,,.» и «Методический опыт».

6.2.1.  Конкурсное  испытание  «Классный  руководитель  –  это  не
профессия,  а,,,» проводится  посредством  представления  видеоролика
(визитки),  в  котором  демонстрируется  опыт  воспитательной  работы,
профессиональных  достижений,  а  также  видения  современных  проблем  и
возможных путей их решения средствами воспитания (продолжительность до
10 минут).

Видеоролик  должен  включать  информационную  заставку  с  ФИО,
фотографией  участника  Конкурса,  полным  наименованием  организации,
которую он представляет. Использование при монтаже и съемке видеоролика
специальных программ и инструментов - на усмотрение участника Конкурса.

Критерии оценивания:
- культура речи и навыки публичного выступления;
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- общая и профессиональная эрудиция;
-  умение  участника  представить  результаты  своего  труда,  раскрыть

ведущие  концептуальные  идеи,  жизненные  приоритеты,  отношение  к
организации воспитывающей деятельности в образовательной организации;

- отражение педагогически ориентированной позиции в работе;
- эстетичность дизайна видеоматериалов;
- творческий подход к созданию видеоролика.
6.2.2.  Конкурсное  испытание  «Методический  опыт» проводится

посредством  предоставления  методических  разработок  на  одну  из
предложенных тем:

– классный час на тему: «Я – ученик: моя роль в системе школы»;
– родительское  собрание  по  теме:  «Время  быть  вместе:  о

взаимодействии семьи и школы»;
– внеурочное  воспитательное  мероприятие  с  обучающимися  (на

свободную тему).
Критерии оценивания:
– умение анализировать ключевые проблемы воспитательной практики;
– высокий  уровень  методологической  культуры  (корректная

постановка целей и задач, выбор соответствующих методических средств и
приемов воспитательной работы);

– использование активных форм воспитательной работы;
– умение  адаптировать  накопленный  методический  опыт  и

транслировать его для разных возрастных аудиторий.
6.3.  По  итогам  заочного  этапа  жюри  определяет  участников  очного

этапа конкурса. В следующий этап Конкурса проходят участники, набравшие
наибольшее количество баллов.

6.4.  Второй  этап  (очный)  проходит  со  2  по  8  февраля  2024  года  и
включает  в  себя  два  испытания:  «Занятие  внеурочной  деятельности»  и
«Решение педагогического кейса». 

Конкурсные  испытания  очного  этапа  проводятся  в  образовательной
организации, утвержденной оргкомитетом в качестве площадки проведения
Конкурса. 

6.4.1.  Конкурсное испытание «Занятие внеурочной деятельности»
проводится  8  февраля  2024  года индивидуально  каждым  участником
Конкурса  с  обучающимися  на  свободную  тему  в  соответствии  с
рекомендуемыми  видами,  формами  и  направлениями  внеурочной
деятельности. 



Регламент проведения конкурсного испытания: 30 минут. Внеурочное
мероприятие (не более 20 минут); самоанализ мероприятия и вопросы жюри
(до 10 минут).

Критерии оценивания:
– проектирование занятия внеурочной деятельности в  соответствии с

образовательными потребностями обучающихся;
– личностноориентированный  и  междисциплинарный  подход  в

деятельности;
– воспитательный потенциал занятия внеурочной деятельности;
– информационная  и  языковая  грамотность,  эффективная

коммуникация;
– осуществление обратной связи с обучающимися;
– самоанализ.
6.4.2.  Решение  педагогического  кейса  проводится 8 февраля  2024

года.
Регламент конкурсного испытания - 30 минут.
Конкурсанты  решают  педагогические  задания,  направленные  на

решение конфликтных ситуаций в  классе,  во  взаимодействии родителей с
педагогами.

Критерии оценивания:
– умение  анализировать  ситуацию  и  превращать  ее  в  ряд

педагогических задач;
– соблюдение этических норм профессиональной деятельности;
– общая культура и эрудиция;
– профессиональная  аргументация  вынесенных  решений  (ссылка  на

педагогические теории и принципы);
– коммуникационная и языковая культура.
6.5.   Третий  этап  (финал)  «Самый  классный  классный»  проводится

16  февраля  2024  года и  включает  в  себя  конкурсное  испытание
«Воспитательное событие».

6.5.1.  Конкурсное испытание «Воспитательное событие» проходит
посредством  организации  воспитательной  деятельности  с  группой
обучающихся на свободную тему в соответствии с примерной программой
воспитания.  Участник выбирает  возраст  обучающихся и демонстрируемый
модуль в соответствии с примерной программой воспитания (инвариантный,
вариативный или дополнительный).

Конкурсное  испытание  проводится  в  образовательной  организации,
утверждённой оргкомитетом в качестве площадки проведения Конкурса.



Регламент  конкурсного  испытания  30  минут.  «Воспитательное
событие» – 20 минут, самоанализ и вопросы жюри – 10 минут.

Критерии оценивания:
- целевые ориентиры результатов мероприятия;
- целесообразность отбора методов, форм организации воспитательной

деятельности и её характера;
- информационная и языковая грамотность;
- личностно ориентированный подход в деятельности;
- организационная культура;
- профессиональная компетентность и эффективная коммуникация;
- наличие ценностных ориентиров;
- рефлексивность и осуществление обратной связи;
-  поддержка  самостоятельности,  активности  и  творчества

обучающихся.
6.6.  Победителем  и  призерами  Конкурса  считаются  участники,

набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге по итогам всех
трех туров.



Приложение 1 
к Положению о районном

конкурсе профессионального мастерства
«Классный руководитель года – 2024» 

В Оргкомитет 
конкурса профессионального мастерства

Заявка
На  участие  в  районном  конкурсе  профессионального  мастерства

«Классный  руководитель  года  –  2024»  в  рамках    XII   районного  конкурса  
профессионального мастерства «Педагогический калейдоскоп – 2024»
Ф.И.О заявителя ________________________________________________
Должность _____________________________________________________
Домашний адрес ________________________________________________
Контактные телефоны ____________________________________________
Дата __________________________
Подпись _______________________



Приложение 2 к
к Положению о районном

конкурсе профессионального мастерства
«Классный руководитель года – 2024» 

Анкета участника
районного конкурса профессионального мастерства 

«Классный руководитель года – 2024»

1.Общие сведения
Фамилия
Имя
Отчество
Дата рождения (день, месяц, год)
Место рождения
Семейное положение
Дети

2. Работа
Должность  (согласно  штатному
расписанию)
Место  и  адрес  работы  (название
образовательного  учреждения  по
Уставу)
ФИО  руководителя
образовательного учреждения
Год  начала  работы  в  данной
образовательной организации
Классное руководство в настоящее
время, в каком классе
Стаж  в  должности  классного
руководителя (число полных лет на
момент заполнения анкеты)

3. Образование
Образование  (название  и  год
окончания  учебного  заведения,
специальность по диплому)

4. Увлечения, интересы
Что  вам  больше  всего  нравится
делать в свободное время?



Назовите свое хобби
Какие у вас спортивные увлечения?
Каким  творчеством  вы
увлекаетесь?
Какую книгу вы сейчас читаете?
Какую музыку вы слушаете?:
Ваш любимый афоризм или девиз

5. Контакты
Домашний адрес
Контактные телефоны
Электронная почта

6. Документы
Паспорт (серия, номер, кем и когда 
выдан)
ИНН
Страховое свидетельство 
пенсионного фонда
Членство в профсоюзной 
организации (указать, да или нет)

Подтверждаю свое  согласие  на  участие  в  районном конкурсе  «Классный руководитель
года – 2024». Подтверждаю правильность изложенной в анкете информации. 

Подпись _________________



Приложение 3 
к Положению о районном

конкурсе профессионального мастерства
«Классный руководитель года – 2024»

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
участника XII районного конкурса профессионального мастерства 

«Педагогический калейдоскоп – 2024»

Я, ________________________________________________________________    
                              (фамилия, имя, отчество)

зарегистрированный (-ая) по адресу:___________________________________
                                                                                                        (адрес места жительства/пребывания)

_________________________________________________________________
Документ, удостоверяющий личность:
 Паспорт           серия:                     номер______________
выдан «____» ______   ________ г.  ___________________________________
                                                                                             (кем выдан), 

_______________________________________________________________________________________________________

действующий  в  своих  интересах  в  соответствии  п.  4  ст.  9  Федерального  закона  от
27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие управлению образования
Администрации  Тюменского  муниципального  района  (юридический  адрес:  625049,
Тюменская  область,  г.  Тюмень,  ул.  Московский  тракт,  115)  (далее  –  Оператор)  на
обработку моих персональных данных с целью организации моего участия в районном
конкурсе  профессионального  мастерства  «Педагогический калейдоскоп»,  а  также  иных
мероприятиях, проводимых Оператором в рамках данного конкурса.

Мои  персональные  данные,  в  отношении  которых  даётся  данное  согласие,
включают:  фамилию,  имя,  отчество;  год,  месяц,  дату  рождения;  место  рождения;
номер  и  серию  основного  документа,  удостоверяющего  личность;  сведения  о
регистрации по месту жительства или пребывания; контактный телефон; сведения о
наградах,  медалях,  поощрениях,  почетных  званиях;  информация  об  образовании
(наименование образовательного учреждения, специальность); информация о трудовой
деятельности и стаже (место работы, должность, общий стаж).

Действия с  моими персональными данными включают в  себя  сбор персональных
данных,  запись,  накопление,  систематизацию  и  хранение,  уточнение  (обновление,
изменение),  извлечение,  использование,  передачу  (распространение,  предоставление,
доступ) сторонним организациям для целей реализации моих прав и законных интересов,
а  также  иными,  не  связанными с  осуществлением предпринимательской  деятельности,
услугами, публикацию результатов участия субъекта персональных данных в конкурсе, в
том  числе  в  информационно-коммуникационной  сети  «Интернет»,  обезличивание,
блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.

Содержание  действий  по  обработке  персональных  данных,  необходимость  их
выполнения мне понятны.

Настоящее согласие действует с момента предоставления и прекращается по моему
письменному заявлению (отзыву), согласно п. 1 ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 г.
№  152-ФЗ  «О  персональных  данных»,  согласие  может  быть  отозвано  при  условии
письменного уведомления оператора не менее чем за 30 дней до предполагаемой даты
прекращения использования данных оператором.
___________________________________       
                                      (дата, ФИО, подпись)


